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ORGANISMO DI VALUTAZIONE
COMUNE DI INGRIA

Ingria, li 18 febbraio 2026

Al Signor Sindaco
Sig. Igor De Santis
del Comune di

10080 INGRIA - TO

Oggetto: comunicazione valutazione risultati del responsabile di servizio - anno
2025.

Si porta a conoscenza che I’ Organismo di valutazione in data odierna ha
proceduto alla verifica delle prestazioni identificabili in “compiti/obiettivi” e “comportamenti
organizzativi” del responsabile della posizione apicale del Comune di Ingria per I'anno 2025.

I compiti/obiettivi di risultato della posizione ed i comportamenti organizzativi
della stessa sono stati la base di valutazione, sulla scorta del PEG assegnato nel corso
dell’anno 2025.

In particolare sono stati analiticamente esaminati gli obiettivi assegnati dal Segretario in
collaborazione con la Giunta esecutiva, racchiusi nella scheda allegata alla presente.

Per quanto riguarda i comportamenti organizzativi I'analisi & stata completa e
analitica sulla scorta di quelli elencati nella scheda assegnata al responsabile di area.

La metodologia di valutazione adottata dall’ Ente & conforme agli adempimenti
previsti dal D.Lgs. 150/2009.

L’ Organismo di Valutazione ha inoltre verificato I’ assolvimento dell’ obbligo in
materia di trasparenza, cosi come prescritto dal D.Lgs n. 33/2013.

Le risultanze sono: : K
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BETTASSA EMANUELE - Area Amministrativa - Tecnica e Contabile

a) Compiti/obiettivi - Il giudizio si colloca come prestazione “conforme alle
attese”.
Risultano raggiunti pienamente tutti gli obiettivi assegnati per I'anno 2025:
o Attuazione della sezione Trasparenza e Integrita e Anticorruzione
approvato con il PIAO 2025 - 2027;

o RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO);
o Gestione contributi.

b) Comportamenti organizzativi

L’ Organismo di valutazione ritiene che la prestazione sia “conforme alle attese”.

Risultano delle lievi possibilitd di miglioramento rispetto al seguente comportamento
organizzativo:

> Coinvolgimento nei processi lavorativi dell' Ente - Coscienza del
proprio ruolo.

Il giudizio complessivo é di “prestazione conforme alle attese” avendo raggiunto un
giudizio complessivo pari a 99,5/100.

--==00000==--
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La scheda allegata permette a Lei, signor Sindaco, di formulare eventuali
osservazioni, prima della comunicazione del risultato all’ interessato, cui seguira la liquidazione
della retribuzione di risultato.

L’ ORGANISMO DI VALUTAZIONE

Dott.ssa Valeria Alasonatti

oo PGS



COMUNE DI INGRIA - Prot 0000246 del 18/02/2026 Tit III Cl 6 Fasc

001/001L 0L

001/S‘66 :oaissa|dwod oizipnio

N

:ouofzejlodoe yod vuriry

ov %001 nnguuod auolsen
juoizensiujwiwe
o ayaijqqnd ajjop ojuswebed 1p 1dwa) 19p sauoiznpu
a¥ 4001 Ip eldjeW Ul Juoszisodsiq — Ly "U £202°0°LZ 96697
OLNINWVOVd Id IdINTL 130 OL13dSIY
1202 - S20Z OVId Il uod ojenaoidde suojzniiodnuy
0¢ %001
@ ejiiBaju| @ ezuasedsel] auojzes ejjop auoizeny
930U f[enjusAy oreuyy ojeymss ofiSojung | 0s9jje ojeIMSH [op ojuswSuniITes Ip % 93B1)UO0ISIE YIPRHD
920C°TO’ST ©IEP :HTVNIJ VOIARIFEA VSSV.ILLAL




COMUNE DI INGRIA - Prot 0000246 del 18/02/2026 Tit III Cl 6 Fasc

(@EE)
‘TTeuorssojoad TuOIZE[OI 9 9JUSUIZOU0D
S § s b € 4 I BZZ9YeAlsswI ‘omyn ,p ‘sreuoissojord
0121398 ]9p BZUEAISSSO) BZZOJBAIOSTY
g Heudssse ejuswNGs /eLsjew
S s b € T 1 Fu3q 19p 0zZIIN 03391100 3 033adsTy sz
DINDUOISSIf0L4d
OIoae[ [ou suorswoaid o Bzzojeidwoo
S S S 14 € (4 I ‘azuopess a[fop 2 auSssuoo o[rop dusy
19p onadsu jou gyrenyund eymIqepyFY
"BUISUL 9 BULID)SS BZUSIN
S g S v € T 1 [Te 90Jjo-juoy 3 eorUOJa[e) BIsodsL
B[[9U 3 03]00s® [[oU BIS93100 9 Byoede)
920Z°co°8T 2 8“&9 3)pia2uab osad
a)puyf auozmyn)waoIny 2u01zDPVLL 1P VYVOS Lo3DNPUT 2 auoznamva
suorzmINgD e v119p oRquiy
osag
ST ST
G TuoIsuBwW
s s v € ¢ 1 srrdoid a[ap suorznosso [[2U BIIqISSI)]
0l10AE doxd
. S L S TR O (st et it +
Il I Tldu eunpr ZUe)so) O.:mmeN
OIZIAISS Ip azuaSIse
2 g 5 k € 4 B Iod orreo tuorzerrea e eyIqruodsiq
920T°c0°ST muu“ae 3wiouab osad
apuyf auoznIN)vaCINY aU01ZDPYIL 1p D)VIS 103D puUy 2 2uorzmyn)va
suorzmyniny £ 113D oRquiy
osag
IALLVZZIN VD0 LINAWVLIOINOD I9a ANOIZV.LNTVA 1A VITORD VSSV.iL.Lag




COMUNE DI INGRIA - Prot 0000246 del 18/02/2026 Tit III Cl 6 Fasc

6T (115
b SuozezziuesI0LI Ip 1ss9001d
s s v € ¢ I Te 0JNQLIJU0D 5 OJUSWEEPeR IP Boede)
18801ds0 1ZIpNIS 18P SUOIZEBIZUSISHIP
q BAIJROYIUSIS BUN 0SISABIIIE S[IRIZUSPIAD
g s k € ¢ I ‘eyniqesuodsal 1p voxs edoid e[op
oreuos.tad [op suorzejnyea 1p eioede)
q o1oae] orrdoxd [1 0sI9A og
S s W € 4 I 0ARINLIIS0D 9 oAnisodoad ojusurer3g0)3y ojond
ordoud 1op
DZUILISOD - QU
17198 119p 10130.400D)
S S S 14 € (4 T 111e 39p  oziazes orxdoud [op 1ySsioo
1ssaooud 12u
T U0D IsTeiSs)ul o areloqerod Ip eyoede)
ojuswibloauro)
Did
[ep BIUYSp 14R391qo 1[3ep ojuswidunisSses
q S S 14 € 4 T e auorzedrosired ‘oinpasoxd
S[[SP © SULIOU J[[ap 0332dSLI 9 BZUSIS0U0I
‘Lrejoonred 141139190 [[Se BZUSISpPY
2juy e
S S S ¥ € c T ezUau2)redde Ip OSUSS 9 SUOIZEOIIIUSPL
'IeUOIZNIIIST 1A1391q0 [[SE vzUusIspy
92c0c°c0°8T EMH qo a)widuab osad
o puyf duorzmymwaony |- ﬁ.»w 2u01ZDPYVLD 1P VIVIS 03D PUT 2 auoizmIN)OA
2U0LZDIMD,
1ZD3In)vA osag D]]3p onquiy
ST 114
q g g b e z . *009 ‘adrnba 1p ‘oddnid 1p

o1o0A®[ [3U 03210u0d oyrodde 1p eioede)




001/66 TAIJeZZIUBS.IO0 Nuaure}iodurod oreio],

01 0t
‘oyedroslred
2 1s o[enb e[re 'uI)S? /BULIS]UL
8 s s 4 € 4 I 9UOIZBINIO) IP 0139850 SLI9)eW o[[NS or

3900 1doxd re sreuoizeal 1p gloede) suorzpuLIOf

DY VIVHI)

‘UOIZBULIOJOIN® P3 BILIS)SI /LIS UL L2, ~U§Ommmuk. odd
S q S 14 € (4 T SUOIZeULIO] B[ OSIsAeI)Ie B)Teuorssojord
B[[9P OJUSWIIYOOIITE 3 SUOIZBULIOH

9202°20°81 5“ o a)012usb osad
appuyrf 2U0IZDIN)DAOINY q 2uoznpvib 1P YOS LI03DIPUT 2 2U01ZDIN) DN
auorzUIN)VA wans D]]19pP ONqUIY
3 osag
0z 0z
g g Q s e z I UOMNSa3 BIOU BIWIOUOINE

IP O[[oAl] @ eanyezZIUBSIO BloRede)

OIZIAISS [9p SUOIZRAOUU]

COMUNE DI INGRIA - Prot 0000246 del 18/02/2026 Tit III Cl 6 Fasc

S g g b e T 1 1 @ ojusuretorn3rur 1 1od sArjeIZIUL
TP SUOIZezZI[Bal B[[e NNQLI}U0D o a3sodoig 0z
a)puostad
c & 5 Y azuagrours o[9p o rurerqosd DARIDIZIUT
€ 4 I 19p suorznjos e[ 1ad 1sreanje 1p eyoede)
g < nuajqoad
s v € T I T 9JUSWIRAL}}E SIBAJ[LI TP ejoede)
920Z°c0°8T §“.~o 3)p.souab osad
a1 puyf auoiZDINIVACINY 2u01ZPDLH 1P V)DIS oD PUT 2 auorzovaIMOA
- Qa
auoZLINIVA P Dj12p onquiy




