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(Da restituire al comune)

AL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
DEL COMUNE DI INGRIA

posta elettronica certificata: protocollo@pec.comune.ingria.to.it
posta elettronica: info@comune.ingria.to.it

OGGETTO:	Procedura aperta di partecipazione per la definizione del Codice di comportamento del comune di INGRIA. Proposte di modifiche e integrazioni.

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
nato/a a __________________________________________________________ il ___________
in qualità di ______________________________________________________________________
in rappresentanza della[footnoteRef:1]_____________________________________________________________ [1:  Indicare la tipologia di soggetto (organizzazione sindacale, associazione di consumatori e utenti, ecc.).] 

denominata______________________________________________________________________
nella sua articolazione provinciale/regionale/nazionale/altro[footnoteRef:2]_______________________________
con sede in __________________________ via/piazza _____________________________ n. ____ telefono  n°__________________________________ fax n°_______________________________
posta elettronica certificata (PEC)_____________________________________________________
posta elettronica (e-mail)____________________________________________________________
Vista la bozza di nuovo Codice di comportamento pubblicata sul sito internet dell’Ente; [2:  Cancellare le voci non pertinenti; nel caso di “altro” tipo di articolazione, specificarne il tipo.] 

Viste le linee guida approvate dall’ANAC con deliberazione n. 177/2020;
Visto l’avviso pubblicato sul sito del comune, in data 23/11/2023
TRASMETTE

le seguenti proposte di modifiche ed integrazioni.

_____________________________
(luogo e data)
	Il/La proponente

	_________________
	(firma per esteso e leggibile)
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